
 

 

国立大学法人長岡技術科学大学事務職員（事務局）独自採用試験 募集要項 

 

長岡技術科学大学では、国際展開を通じた社会的インパクトの創出を目指す「大学の国際化による

ソーシャルインパクト創出支援事業」や地域の中核としての研究力強化を推進する「地域中核・特色

ある研究大学強化促進事業（J-PEAKS）」などの大型事業に採択され、教育・研究活動のフィールド

が大きく広がっています。こうした事業拡大に伴う業務体制の強化を図るため、このたび下記のとお

り複数名の事務職員を公募いたします。 

 

 

１．採用予定職名：事務職員（雇用期間の定めなし） 

２．身分    ：常勤（フルタイム） 

３．募集人員  ：９名程度  ※国立大学法人等職員採用試験と独自試験の採用予定者数の合計 

４．採用予定日 ：令和８年１月１日以降の勤務可能な日で応相談 

５．就業の場所  ：長岡技術科学大学 

         （変更の範囲）本学の定める場所（在宅勤務を行う場所を含む） 

職員出向規程に従って出向を命じることがあり、その場合は出向先の定める場所 

 

６．職務内容  ：大学の事務局において次の業務に従事していただきます。 

研究支援、教育支援、学生・留学生支援、国際交流、広報、産学連携、総務人事、

財務会計、情報システム、ＤＸ推進 等 

※能力及び適性に応じて配属部署を決定します。 

※採用後に他部署への人事異動となる場合があります。 

（変更の範囲）本学の定める業務。職員出向規程に従って出向を命じることが

あり、その場合は出向先の定める業務 

７．応募資格   

（１）国立大学法人長岡技術科学大学をより良い大学にしていく熱意を有する方 

（２）意欲的に業務に取組むことができる方 

（３）平成７年４月２日以降生まれの方 

（長期勤続によるキャリア形成を図るため（労働施策の総合的な推進並びに労働者の雇用の

安定及び職業生活の充実等に関する法律施行規則第１条 の３第１項３号のイ）） 

 

８．試験の方法及び内容  

  第１次試験：書類選考 

  第２次試験：Zoom を用いたオンライン個別面接 

  第３次試験：対面での個別面接（試験会場：長岡技術科学大学） 

  ※応募及び試験参加に伴う通信費・交通費・宿泊費等は応募者負担とします。 

  ※第２次試験前に適性検査を受けていただきます。詳細は第１次試験合格者にお知らせします。 

 

９．募集期間 ：令和７年９月９日（火）～令和７年１０月７日（火）１２時必着 



 

10．応募書類及び提出方法 

（１）応募書類 

 履歴書（本学指定様式・写真貼付） 

 職務経歴書（職務経験がある方のみ） 

・ 企業等における情報技術系に関する業務経験を有する場合は、内容を履歴書の該当

欄に記載すること。 

・ 有する資格・免許等（例：TOEIC、TOEFL、実用英語技能検定、日本商工会議所簿記

検定、Microsoft Office Specialist Excel・Word・PowerPoint、IT パスポート、

情報セキュリティマネジメント試験 等）を履歴書に記載すること。 

・ 二次試験及び適性検査受検等の諸連絡に使用するため、履歴書に携帯電話以外のメ

ールアドレスを記載すること。 

     ※応募書類に含まれる個人情報は適切に管理し、採用関係事務のみに使用します。 

     ※応募書類は返却しませんので、ご了承ください。 

 

（２）提出方法  

    ・応募書類を PDF 形式で作成してください。 

・応募書類は、指定のファイル名を付したうえで下記のメールアドレス宛に添付して送信し

てください。 

・第二次試験及び第三次試験の日程で都合が悪い日がある場合は、メール本文にその旨を記

載してください。 

※メールの件名は「令和７年事務職員(独自)応募＿氏名」としてください。 

【指定ファイル名】 

 履歴書  「提出日_氏名_履歴書」 

 職務経歴書「提出日_氏名_職務経歴書」 

      送信先：総務課人事労務室人事係 saiyou@jcom.nagaokaut.ac.jp 

 

     ※ファイル名のうち、提出日には西暦下 2 桁＋日付 4桁を、氏名には応募者氏名を記載し

てください。【例：250910_技大太郎_履歴書.pdf】  

     ※上記対応が困難である場合は個別に対応しますので１０月３日（金）までに人事係まで

申し出てください。 

      

 

 

 

11．第２次試験及び第３次試験等の日程 

  適性検査受検期限：令和７年１０月２０日（月）９時 

  第２次試験：令和７年１０月２７日（月）午後または２８日（火）の２日間のうちいずれか１日 

  第３次試験：令和７年１１月１０日（月）午前  

１１月１２日（水）午前 

            １１月１７日（月）午前   の３日間のうちいずれか１日 

         ※詳細は試験合格者にメールにて通知します。 

 

    

（参考）PDF 作成方法 

ワードファイルで履歴書を作成後、「名前を付けて保存」を選択し、ファイルの種類を

「PDF」に指定して保存すると PDF 形式へ変換できます。 



12．試験結果発表 

  第１次試験：令和７年１０月１４日（火）を目途にお知らせします。 

  第２次試験：令和７年１０月３０日（木）を目途にお知らせします。 

  第３次試験：令和７年１１月１９日（水）を目途にお知らせします。 

 

13．給与 

  初任給：（高卒）月額 183,500 円 ～  （大卒）207,400 円～ 

  大学が定める規則により、学歴や職歴等に応じて決定します。 

  （参考例）大学卒・民間企業をフルタイム勤務で５年経験：初任給 月額 234,400 円 

  上記の他、賞与（期末・勤勉手当）、寒冷地手当、超過勤務手当が支給されるほか、一定の条件

を満たす場合には、扶養手当、住居手当、通勤手当等の各種手当が支給されます。 

（超過勤務手当の割増率：所定時間外 法定超 25％、所定超 25％、休日 35％、深夜 25％） 

（令和 6 年度賞与実績：年間 4.52 か月分） 

 ※人事院勧告に基づき、大学の給与規則が改正される場合があります。その際は、上記金額等

が変更となることがあります。 

 

14．勤務時間、休日、休暇等 

 （１）勤務時間：８時 30 分～17時 15 分（７時間 45分勤務、休憩 60 分） 

 （２）休日：土曜日、日曜日、祝日、年末年始（12月 29 日～１月３日）及び 10月１日 

    年間休日：１２５日（令和７年） 

 （３）休暇等の制度は、大学が定める就業規則等によります。 

    有給休暇（１月１日の採用日時点で２０日付与）、夏季休暇（３日）、 

特別休暇（家族の看護・介助休暇 最大２１日、リフレッシュ休暇 ２日、結婚休暇 ５日、

介護休暇 ７日 等）     

 （４）大学が定める就業規則により６か月の試用期間を設けています。 

    試用期間中の条件：本採用と同じ 

 

15．定年制：有（満 65歳） 

      ただし、令和７年４月１日時点の定年６２歳。令和１３年まで段階的に引き上げ。 

 

16．福利厚生 

  文部科学省共済組合（健康保険、厚生年金に該当します。）、雇用保険、労災保険に加入します。 

 

17．宿舎 

  世帯用宿舎が学内及び長岡市内にあります。なお、空室状況により、単身の方も入居可能です。

（入居日時点で空室がある場合に限ります。） 

 

18．問い合わせ先 

国立大学法人長岡技術科学大学 総務課人事労務室人事係 

〒940-2188 新潟県長岡市上富岡町 1603-1 

TEL：0258-47-9205 または 0258-47-9925 

（土日祝、夏季一斉休業 8/12～14、年末年始 12/29～1/3 は除く） 

e-mail：saiyou@jcom.nagaokaut.ac.jp 

 



19．その他 

  ・採用予定者数は、国立大学法人等職員採用試験と独自試験の合計となります。 

・本学では男女共同参画推進のための積極的な取り組みを行っております。 

  ・過去の出向実績：新潟県内の国立大学・工業高等専門学校、文部科学省等 

  ・本学では「大学の国際化によるソーシャルインパクト創出支援事業」や「地域中核・特色ある

研究大学強化促進事業（J-PEAKS）」の採択を受け、関連事業が進められています。将来的に

これらの事業に関わる可能性もあります。 
  ・本学の給与は国家公務員の給与体系を基本としており、本給月額は同水準で決定されます。本

給月額や賞与月数は人事院勧告に基づき毎年見直しが行われており、今年度もベースアップ

を検討しています。 
  ・入試業務（大学入学共通テスト、大学入試〔推薦・一般〕等）の実施にあわせて、年間１～２

回程度、休日出勤が発生する場合があります（振替休日あり）。 


