
 

長岡技術科学大学 産学官連携研究員（水圏土壌環境研究室）公募要領 

１．職名・人員 産学連携研究員（J-PEAKS予算） １名 

２．雇用形態 非常勤職員（任期あり） 

３．雇用期間 １． 期間の定め：有（2026年2月1日以降できるだけ早い時期 ～ 2026年3月31日） 

２． 契約の更新：更新する場合がある。（勤務成績等により判断する。） 

３．雇用上限更新の有無：有（プロジェクト予算上限である 2030年 3月 31日を超えて更

新しない。） 

４．所 属 環境社会基盤系 

５．職務内容 （雇入れ直後）「地域中核・特色ある研究大学強化促進事業（J-PEAKS）」プロジェクトの一環

として、新規メタン発酵技術の開発、嫌気性微生物の培養、遺伝子解析など、嫌気性微生物を

中心としたバイオマス変換、バイオテクノロジーに関する研究開発に従事していただく研究

員を募集します。 

（変更の範囲）本学の定める業務 

６．応募資格 環境工学・生物工学などの分野に関する博士の学位を有すること，あるいは着任までに博士の

学位を取得する見込みのあること。 

もしくは、修士の学位を有し、嫌気性微生物の取扱経験があり、率先して研究を遂行できる

方。 

７．就業場所 （雇入れ直後）長岡技術科学大学 

（変更の範囲）本学の定める場所（在宅勤務を行う場所を含む） 

８．待 遇 長岡技術科学大学非常勤職員就業規則に拠る。 

【フルタイムの場合】  

給与：日給制（13,093～17,704円） ※経験等を考慮して決定します。 

  （参考例）修士修了後 職務経験5年程度 15,106円 

保険：社会保険（健康保険・厚生年金・介護保険），雇用保険，労災保険 

手当：通勤手当，住居手当，寒冷地手当，期末・勤勉手当，超過勤務手当 （通勤手当， 

住居手当，寒冷地手当，期末・勤勉手当は支給条件あり） 

   （割増賃金率：所定時間外 常勤職員所定時間超 25％、休日35％、深夜 25％）  

【パートタイムの場合】 

給与：時給制（1,689～2,284円） ※経歴等を考慮して決定します。 

（参考例）修士修了後 職務経験5年程度 1,949円 

保険：社会保険（健康保険・厚生年金・介護保険），雇用保険，労災保険 

   ※社会保険，雇用保険は勤務日数・時間により加入 

手当：通勤手当，超過勤務手当 

（割増賃金率：所定時間外 常勤職員所定時間超25％、休日35％、深夜25％） 

９．勤務時間 【フルタイムの場合】（週 5日・1日7時間45分勤務） 

時間帯：8 時30 分～17 時15 分（休憩時間 60 分を含む） 

※若干の時間外勤務を行う場合あり。 

休日：土・日・祝日及び 12/29～1/3，10/1 

休暇：有給休暇、夏季休暇およびその他休暇制度あり 

試用期間：1 か月  

【パートタイムの場合】（週３～５日・１日６時間（週30時間以内）勤務）※応相談 

時間帯：９時00分～16時00分（休憩時間60分を含む） 

※若干の時間外勤務を行う場合あり。 

休日：土・日・祝日及び12/29～1/3，10/1 

休暇：有給休暇，夏季休暇およびその他休暇制度あり 

試用期間：１か月 



 

10．応募締切 2026年1月 16日（金）必着 

ただし，採用者が決定した時点で締め切ります。応募書類は極力早期に送付すること。 

11．応募書類 

 

電子応募 

・履歴書 : 書式自由 

・業績リスト : 書式自由 (査読付原著論文，外部資金， その他，に分類し論文には責任著者

に「*」等の目印，と応募者本人に下線等の目印を付してください。) 

・業務経歴書：書式自由  

・着任後の抱負（書式自由、1000字程度）及び着任可能日 

・応募者に関し照会可能な1名の氏名、連絡先（所属、電話番号、メールアドレス） 

12．選考方法 第１次選考：書類選考（応募締切後2週間以内に書類選考結果を通知） 

第２次選考：面  接（日程は書類選考合格者に通知） 

※選考に係る旅費，滞在費等は全て応募者負担とする。 

13．応募・照会先 長岡技術科学大学 環境社会基盤系  

幡本 将史 

hatamoto「＠」vos.nagaokaut.ac.jp  

※ 送付の際には「 」を削除すること 

※応募書類をpdfファイルにまとめ，タイトルを「産学官連携研究員応募」とすること。 

○応募書類に含まれる個人情報は適切に管理し，採用業務以外には一切使用いたしません。 

○応募書類はすべて当方にて責任を持って廃棄いたします。 

 


